Propunere modificare Statut PNL

Forma actuala

Modificari propuse

Art. 15

(1) Poate sa devina membru al PNL
orice cetatean roman cu drept de vot i
care indeplineste cumulativ,
urmatoarele conditii:

(a) adera la principiile si valorile afirmate
de PNL si doreste sa actioneze pentru
realizarea acestora;

(b) recunoaste si respecta Statutul,
Programul Politic, Codul Etic si celelalte
documente ale partidului, precum si
regulamentele aprobate pe baza si
pentru aplicarea dispozitjilor statutare;
(c) este apreciat si cunoscut ca un
cetatean onest si competent, cu o buna
reputatie, care poate contribui Ia
Tndeplinirea obiectivelor partidului.

(d) nu se afla in situatiile de interdictie
prevazute in Legea partidelor politice;
(2) O persoana. nu poate deveni
membru al PNL daca:

(@) a fost condamnata penal pentru

infractiuni savarsite cu intenfie, cu
exceptia cazului in care a fost
reabilitata;

(b) i s-a stabilit, printr-o hotaréare,

calitatea de lucrator, colaborator sau
asimilat colaborator al Securitatii n
conformitate cu prevederile legale in
vigoare;

(c) 1i este interzisa, prin hotarare
judecatoreasca definitiva, exercitarea
drepturilor politice sau cetatenesti.

(d) promoveaza sau a promovat idei sau
actiuni de rasism, xenofobie,
antisemitism sau intoleranta;

(e) a ocupat functii politice de conducere
retribuite Tn aparatul central al Partidului
Comunist Roman.

(@) a fost condamnata/ penal /pentru
infractiuni-de coruptie sau alte infractiuni
savarsite cu intentie.

3B Pierderea calitatii de membru

Art. 22

Calitatea de membru al PNL se pierde
prin retragere, radiere sau excludere.

(1) Retragerea are loc in baza si la data




depunerii cererii scrise de demisie, ca
expresie a vointei liber exprimate a
persoanei in cauza. Cererea scrisa se
depune la BPL al organizatiei pe
teritoriul careia persoana figura ca
membru, care o transmite catre BPJ,
pentru scoaterea din evidenta.

Demisia se poate trimite si electronic in
conformitate cu procedura prevazuta in
ROLJ si afigsata pe site-ul PNL.

In cazul unei demisii depuse ca urmare

a unui caz de incompatibilitate, in
situatia revenirii  in partid, dupa
incetarea incompatibilitatii, este

recunoscuta vechimea anterioara datei
demisiei.

(2) Radierea se face de drept, de catre
BPJ, la propunerea BPL al organizatiei
pe teritoriul careia era membru cel in
cauza, in urmatoarele cazuri:

(a) neplata cotizatiei sau a contributiilor
stabilite in conf cu Art. 139, timp de mai
mult de un an ;

(b) inscrierea ntr-un alt partid sau
formatiune politica;

(c) aderarea la sau sustinerea publica a
unui alt-partid sau a unei alte doctrine
politice;

(d) declararea ca independent a acelui
membru care ocupa o functie aleasa
sau numita, Tn afara partidului, cu
sprijinul politic al acestuia;

(e) deces.

(f) condamnarea penala definitiva, la

pedepse cu executare, pentru
infractiune savarsita cu intentie;

(g) condamnarea penala definitiva
pentru infractiuni de coruptie;

(h) stabilirea, printr-o hotarare

judecatoreasca definitiva si irevocabila,
a calitatii de lucrator, colaborator sau
asimilat colaborator al Securitatii n
conformitate cu prevederile legale in
vigoare;

(i) interzicerea exercitarii drepturilor
politice si cetatenesti prin hotarare
judecatoreasca definitiva.

Pierderea calitati de membru din
cauzele enumerate la art. 22 alin. (2) lit.
(f)-(h) nu poate fi contestata la niciunul

(f) condamnarea penala definitiva,
pentru infractiune savarsita cu intentie;




din organismele partidului.
(3) Excluderea se
conformitate  cu  prevederile
prezentul Statut.

(4) Fara a afecta prevederile alin (1) —
(3) persoana condamnata penal este
suspendata de drept din calitatea de
membru PNL.

(5) Persoana condamnata penal definitiv
pierde de drept si automat calitatea de
membru PNL.

(6) Achitarea persoanei condamnate
penal inceteaza suspendarea si sterge
efectele ei de drept.

(7) Reabilitarea persoanei condamnate
penal definitiv inlaturd excluderea si
efectele ei de drept.

hotaraste 1in
din

3C Drepturile membrilor

Art. 24

(1) Fara discriminari sau privilegii,
membrii PNL au urmatoarele drepturi:
(a) sa isi exprime liber opiniile Tn cadrul
tuturor forurilor din‘interiorul partidului cu
privire la optiunile politice ale partidului,
la activitatea organismelor de conducere
ale acestuia si a reprezentantiilor
partidului in functii numite sau alese;

(b) sa isi exprime liber opinii in afara
partidului, in masura in care exprimarile

respective nu contravin principiilor
politice ale partidului, asumate prin
Programul politic si  Statut, si nici

deciziilor si hotararilor organismelor de
conducere ale partidului;

(c) sa fie informati la timp si corect cu
privire la activitatea organismelor de
conducere ale partidului si a
reprezentantilor partidului in institutiile
publice, precum si la orice alte informatii
relevante pe care partidul le detine;

(d) sa aleaga, sa candideze si sa fie
alesi — numai daca au achitata, la zi,
cotizatia si celelalte contributii stabilite
de organismele competente — in funciiile
de conducere din organismele partidului
sau pentru functiile din afara partidului,
care se obfiin prin alegeri sau numiri cu
sprijinul politic al partidului, in conditiile
legii, urmarind principiul competentei si

(d) sa aleaga, sa candideze si sa fie
alesi — numai daca au achitate, la zi,
toate tipurile de cotizatii stabilite de
organele competente — in functiile de
conducere din organismele partidului
sau pentru functiile din afara partidului,
care se obtin prin alegeri sau numiri cu
sprijinul politic al partidului, in conditiile
legii, urmarind principiul competentei si




profesionalismului, ale  prevederilor
prezentului Statut si ale regulamentului
privind cariera politica;

(e) sa participe la programele de
formare politica organizate de catre
partid;

(f) sa se apere in interiorul partidului de
orice acuzatie, in conformitate cu
prevederile Statutului Si ale
regulamentelor partidului;

(g) sa fie sprijiniti de partid pentru a se
apara fata de acuzatiile externe injuste
si neintemeiate;

(h) sa foloseasca baza materiala a
partidului la care 1i da dreptul pozitia sa
n organismele acestuia, dar numai in
interesul PNL;

(i) sa promoveze initiative politice proprii
prin dezbateri in organismele de
conducere ale partidului.

(j) sa se autosuspende pe anumite
termene din calitatea de membru PNL.
(k) sa aiba initiative politice si
posibilitatea de a si le exprima si de a le
supune dezbaterii organismelor de
conducere ale partidului;

(2) Oricelimitare a acestor drepturi, n
afara celor legale si statutare, este
interzisa si atrage  raspunderea
disciplinara a persoanelor vinovate.

profesionalismului, ale prevederilor
prezentului Statut si ale regulamentului
privind cariera politica;

3D Obligatiile membrilor

Art. 25

Fara discriminari sau privilegii, memobrii
PNL au urmatoarele obligatii:

(a) sa respecte Constitutia si legile tarii,
sa respecte Statutul si regulamentele
partidului, normele de integritate si
morala publice si Codul etic al PNL;

(b) sa activeze pentru apararea
suveranitatii, unitatii, independentei si
integritatii teritoriale a Romaniei, precum
si pentru consolidarea prestigiului ei in
lume;

(c) sa promoveze si sa apere optiunile
politice ale partidului, exprimate prin

Programul politic, Programele
electorale, Programele de guvernare
atunci cand participa la guvernare,

Declaratiile, Manifestele, Rezolutiile si




celelalte documente ale acestuia;

(d) sa puna in practica, cu disciplina si
responsabilitate, toate hotararile si
deciziile organelor de conducere ale
partidului;

(e) sa participe activ la toate activitatile
partidului la care sunt convocati de

organismele de conducere n
subordinea carora se afla, sau din care
fac parte;

(f) sa puna la dispozitie cunostintele lor
profesionale sau de alta natura, precum
si informatiile pe care le detin, ce pot fi
utile in activitatea politica a partidului;
(g) sa indeplineasca mandatul primit in
cazul delegarii sau al participarii in
numele partidului la exercitarea functiilor
sau demnitatilor publice in care au fost
desemnati sau alesi cu demnitate,
competenta si cinste si sa puna in
practica programele si politicile publice
asumate de partid;

(h) sa plateasca cotizatia, precum si
celelalte contributii stabilite de
organismele.competente;

() sa nu participe la actiuni sau
manifestari contrare intereselor
partidului si sa nu aiba atitudini ori luari
de pozifie care sa contravina deciziilor
si hotararilor organismelor statutare ale
partidului;

(j) sa respecte celelalte indatoriri
prevazute in Statut si in regulamentele
partidului;

(k) sa aba o conduita civica
ireprosabila; sa sustina si sa promoveze
dialogul civic in cadrul comunitatii in
care traiesc si in mediul profesional in
care isi desfasoara activitatea;

() sa sustina candidatii partidului,
desemnati de organismele competente,
pentru a ocupa o functie publica ce se
dobéandeste prin alegere sau numire.

(h) sa plateasca toate tipurile de
cotizatii stabilite de organismele
competente;

3E Sanctiuni

Art. 26

(1) Tn cazurile prevdzute de Statut si
Codul Etic, membrilor PNL li se poate
aplica, dupa gravitatea faptei, una dintre
urmatoarele sanctiuni:

3E Sanctiuni
Art. 26




(a) atentionare;

(b) avertisment

(c) suspendarea pe anumite termene a
unor drepturi sau prerogative in
interiorul partidului, inclusiv din functiile
detinute;

(d) suspendarea pe anumite termene a
calitati de membru; in cazul arestarii
preventive, suspendarea se aplica de
drept; BPN ia act de suspendare 1in
prima sa sedinta;

(e) demiterea din functii ocupate in
structura partidului;

(f) retragerea sprijinului politic pentru
functii dobandite prin  sustinerea
partidulut;

(9) excluderea din partid.

(2) Sanctiunea excluderii unui membru
PNL se poate aplica Tn una din
urmatoarele situatii:

a) a incalcat grav si in mod repetat
prevederile Statutului si ale Codului Etic,
aducand atingere valorilor si principiilor

stabilite prin  Programul Politic al
Partidului;

(b) a Tincalcat deciziile si hotaréarile
organismelor de conducere ale
partidului i, prin aceasta, a adus
prejudicii  majore  indeplinirii  unor

obiective politice importante;

d) retragerea sprijinului politic pentru
reprezentanti PNL care detin functii
numite in administratia publica locala si
centrala Tmpotriva carora a inceput
urmarirea penald. Sanctiunea va fi
aplicata de catre forul de conducere
competent cu privire la functia ocupata
de catre membrul PNL in cauza.
(e) in cazul membrilor care ocupa funciii
de conducere in interiorul partidului,
suspendarea din functie se aplica de
drept in cazul dispunerii masurilor de
arestare preventiva sau de arest la
domiciliu, precum gsi in cazul trimiterii in
judecata a acestora. Acesta sanctiune
se aplica si membrilor care se afla in
situatia descrisd la momentul adoptarii
prezentelor prevederi. BP al organizatiei
dinf care face parte  persoana
suspendata va.constata acest lucru.,
(f) suspendarea calitatii de membru, in
cazul condamnarii in prima instanta de
judecata; suspendarea /se aplica de
drept si se constatad de catre Biroul
Politic al organizatiei din care face parte
persoana condamnata.
(g) demiterea din functii ocupate in
structura partidului;
(h) excluderea din partid.

4C. Organizatia judefeana




Art. 38
(1) In fiecare judet se constituie céate o
organizatie judeteana, formata din toate

organizatiile locale de pe teritoriul
judetului respectiv.
(2) Activitatea dintr-o  organizatie

judeteana se conduce de catre un
Comitet de Coordonare Judetean (CCJ),
care se intruneste semestrial sau ori de
cate ori este nevoie si care alege un
Birou Politic Judetean (BPJ) ce se
intruneste saptaminal,

(3) La nivelul organizatiilor judetene se
constituie si functioneaza Colegiul
Director Judetean (CDJ), format din
BPJ, presedintii organizatjilor locale de
pe raza judetului respective.

(4) CDJ se reuneste trimestrial, sau ori
de céate ori este necesar, la convocarea
presedintelui BPJ sau a mai mult de
jumatate din membrii BPJ.

(5) Atributiile si competentele, precum si
modul concret in care se organizeaza,
se desfasoara si se conduce activitatea
organizatiilor judetene sunt prevazute in
ROLJ.

(6) Pentru indeplinirea atributiilor ce le
revin, CCJ adopta hotarari, iar CDJ si
BPJ emit decizii.

1) In fiecare judet se constituie cate o
organizatie judeteana, aceasta urmand
sa aiba denumirea de Filiala, formata
din toate organizatiile locale de pe
teritoriul judetului respectiv.

(2) Activitatea dintr-o Filiala se conduce
de catre un Comitet de Coordonare
Judetean (CCJ), care se intruneste
semestrial sau ori de cate ori este
nevoie si care alege un Birou Politic
Judetean (BPJ) ce se intruneste
saptamanal;

(3) La nivelul Filialelor se constituie si
functioneaza Colegiul Director Judetean
(CDJ), format din BPJ, presedintji
organizatjilor locale de pe raza judetului
respectiv si primarii membri PNL

(5) Atributiile si competentele, precum si
modul concret in care se organizeaza,
se desfagoara si se conduce activitatea
Filialelor sunt prevazute in ROLJ.

Art. 43

(1) Organizatia PNL dintr-o tara se
asimileaza unei organizatii locale si
alege structuri Tn conformitate cu
prezentul Statut, iar organizatiile din
unitatile administrative ale tarii

respective se asimileaza cu organizatiile
de sectii de votare si alege structuri n
conformitate cu prezentul Statut.

(2) Organizatiile locale formeaza 4
organizatii regionale. Structura
organizatiilor regionale este prevazuta
in ROLJ. Organizatiile regionale aleg
structuri in conformitate cu prezentul
Statut.

(3) Organizatile din toate tarile
formeaza organizatia diaspora a PNL.
(4) Atributiile, precum si modul concret
in care se organizeaza, se desfasoara si

(2) Organizatiile locale din diaspora se
structureaza 1in organizatii regionale.
Structura organizatiilor regionale este
prevazuta in ROLJ. Organizatiile
regionale aleg structuri in conformitate
cu prezentul Statut.




se conduce activitatea organizatiei
diaspora sunt prevazute in ROLJ.

Art. 45

(1) Organizatiile constituite pe teritoriul
sectilor de votare sunt subordonate
organizatiilor de zona sau satesti, acolo
unde exista, sau direct CCL pe teritoriul
caruia se afla, iar intre sedintele
acestuia, BPL.

(2) Organizatiile locale sunt subordonate
CCJ, iar intre sedintele acestuia, BPJ.

(3) Organizatile  judetene sunt
subordonate CN, CDN, iar intre
sedintele acestora, BPN.

(4) Organizatia dintr-o tara se
subordoneaza organizatiei regionale din
care face parte tara respectiva.

Organizatiile regionale se subordoneaza
organizatiei diaspora.

(5) Organizatia diaspora
subordoneaza CN, CDN, iar
sedintele acestora, BPN.

(6) CCSMB se subordoneaza CCMB, iar
intre sedintele acestuia, BPMB; BPSMB
se subordoneaza BPMB.

(7) CCMB este subordonat CN si CDN,
iar intre sedintele acestora, BPN; BPMB
se subordoneaza, la randul sau, CN,
CDN, BPN si CCMB

(8) Deciziile si hotararile organizatiilor
teritoriale se iau prin modalitatile si cu
majoritatea prevazute in ROLJ.

se
ntre

(3) Filialele sunt subordonate CN, CDN,
iar intre sedintele acestora, BPN.

(4) Organizatia dintr-o tara se
subordoneaza organizatiei regionale din
care face parte tara respectiva.

Organizatiile regionale se subordoneaza
filialei diaspora.

(5) Filiala diaspora se subordoneaza
CN, CDN, iar intre sedintele acestora,
BPN.

Art. 143

In situatia numirii unui Birou Politic
Interimar, indiferent de nivelul acestuia,
este  obligatorie  predarea tuturor
evidentelor financiare si a patrimoniului
acelei organizatii, in conformitate cu
prevederile Regulamentului de aplicare
al Statutului.

Art. 143

In situatia numirii unui Birou Politic
Interimar, indiferent de nivelul acestuia,
este obligatorie predarea tuturor
evidentelor financiare si a patrimoniului
acelei organizatji, in conformitate cu
prevederile Regulamentului privind
organizarea, desfasurarea si
conducerea activitatii organizatiilor
locale si judetene (ROLJ).

10B. Componenta si structura
Biroului Politic National

Art. 92

(1) BPN este compus din :




(d) 28 vicepresedinti, responsabili
pentru urmatoarele departamente:

(i) Departamentul pentru Strategii,
Relatii Politice si Relatii Internationale;
(i) Departamentul Imagine,
Comunicare, Relatii cu mass-media si
Purtator de cuvant;

(iii) Departamentul aparare si siguranta
nationala;

(iv) Departamentul pentru administratie,
ordine publica, si siguranta cetateanului;
(v) Departamentul pentru Politici privind
Justitie si Drepturi Cetatenesti;

(vi) Departamentul pentru Politica
Externa;

(vii) Departamentul pentru Buget si
Politici Fiscale;

(viii) Departamentul pentru Politici in
Sanatate;

(ix) Departamentul pentru Politici in
Educatje, Cercetare;

(x) Departamentul pentru Munca,
Familie si Protectie sociala;
(xi)Departamentul pentru Politici
Economice si-Mediu de afaceri;

(xit) Departamentul pentru Politici Tn
Agricultura, Dezvoltare Rurala si
Industrie Alimentara;

(xiii) Departamentul pentru Infrastructura
de transport;

(xiv) Departamentul pentru Politica
Energetica,

(xv) Departamentul pentru Comunicatii
si Societate Informationala;

(xvi) Departamentul pentru Mediu, Ape
si Silvicultura;

(xvii) Departamentul pentru Fonduri
Europene;

(xviii) Departamentul pentru Dezvoltare
Regionala.

(xix) Departamentul pentru Cultura,
Culte, Minoritati;

(xx) Departamentul pentru Tineret si
Sport;

(xxi) 8 vicepresedinti regionali
responsabili pentru regiunile de
dezvoltare;

(d) 29 Vvicepresedinti,
pentru urmatoarele domenii

responsabili

(xxi) Departamentul pentru activitate
on-line;

(xxii) 8
responsabili
dezvoltare;

vicepresedinti
pentru  regiunile

regionali
de




